COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
SESION ORDINARIA N°04-2020
LUNES 10 DE FEBRERO DE 2020

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 04-2020 DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE CANTONAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE BELEN (en adelante CCDRB), CELEBRADA EL LUNES 10 DE FEBRERO DE
2020, EN SUS INSTALACIONES, EN EL CANTON DE BELEN, PROVINCIA DE HEREDIA, A LAS DIECISIETE
HORAS Y CERO MINUTOQOS, CON LA SIGUIENTE ASISTENCIA: MIEMBROS PRESENTES: SR. JUAN MANUEL
GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR. LUIS
HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4 ; MIEMBROS
AUDENTES JUSTIFICADOS: SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRA. ROCIO MORA RODRIGUEZ,
VOCAL 3; SR. FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; FUNCIONARIOS PRESENTES: REBECA
VENEGAS VALVERDE, ADMINISTRADORA INTERINA; EDWIN SOLANO VARGAS, ASISTENTE
ADMINISTRATIVO.

I.  VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DE ORDEN DEL DIiA.
1. Sesion Ordinaria N°04-2020 del lunes 10 de febrero del 2020.

Il. REVISION, APROBACION Y FIRMA DE ACTAS.

1. Sesion Ordinaria N°03-2020 del lunes 27 de enero del 2020.
I1l. AUDIENCIA A PARTICULARES.

1. Atencién Junta Directiva de la Asociacion Deportiva Belén Atletismo.
IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA. No hay.
V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL. No hay.
VI. LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.
Oficio Ref. 0405/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 0406/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 0407/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 0408/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 0412/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 0425/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. 6524/2019 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén.
Oficio Ref. FECOVOL 010-2020 de Minor Valenciano Acosta, presidente.
. Nota de Mariela Cérdoba Chaves.
10. Nota de M.Sc Adridn Gomez Calvo, Presidente Asociacion Badminton Costa Rica.
11. Solicitud de audiencia Priscilla Ortiz Vives, denuncia contra Asociacion Deportiva Belén Taekwondo.
12. Oficio Ref. EPL-CE-01-2020 Marita Arguedas Carvajal, Directora Area de Desarrollo Social Municipalidad de Belén
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CAPITULO I - VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA:

ARTICULO 01. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzalez Zamora, presidente del CCDRB y de conformidad al articulo 18,
inciso a) del Reglamento del CCDRB, una vez verificado el Quérum, procede someter a votacion la aprobacion del Orden del
Dia de la Sesion Ordinaria N°04-2020 del lunes 10 de febrero 2020.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Aprabar el Orden del Dia de la Sesién Ordinaria N°04-2020 del lunes 10 de febrero 2020.

CAPITULO II. REVISION, INFORME SOBRE LAS ACTAS.

ARTICULO 02. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzalez Zamora, presidente del CCDRB y somete a votacion la
aprobacion del acta de la Sesion Ordinaria N°03-2020 de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Belén, celebrada el lunes 27 de enero del 2020.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Ratificar el acta de la Sesion Ordinaria N°03-2020 de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén,
celebrada el lunes 27 de enero del 2020.

CAPITULO I111. AUDIENCIA A PARTICULARES.

ARTICULO 03. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzalez Zamora, presidente del CCDRB y le da la bienvenida a Roberto
Murillo Avila, Claudio Arce Venegas, Indra Hansen Romero, Cindy Vargas Villarreal y Jorge Enrique Hernandez todos
miembros de la Junta Directiva de la Asociacion Deportiva Belén Atletismo a quienes le indica: La necesidad de que las
asociaciones deportivas tengan lugar, fecha y hora de reunion estable y definida; que el conocimiento de los estatutos de cada
asociacion es una obligacion para el mejoramiento continuo de la misma y la posibilidad de modificar en contrato de servicios
técnicos de atletismo para que se ajuste a las necesidades actuales tanto del CCDRB como de la asociacion.

El sefior Esteban Quiros Hernandez solicita informacion de la cantidad de personas que durante el ultimo afio se han asociado a
su organizacion y la urgencia de abrir esta posibilidad de asociacion para que los padres de familia de los atletas puedan participar
de su desarrollo.

El sefior Claudio Arce Venegas indique que la actual Junta Directiva tiene completamente al dia los libros de actas y sus dias de
reuniones son estables dos veces por mes, igualmente tienen un calendario de actividades y de participacién a torneos y

1



COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
SESION ORDINARIA N°04-2020
LUNES 10 DE FEBRERO DE 2020

campeonatos alineado a FECOA y que recientemente modificaron los estatutos para depurar el padrén de esta y a su vez facilitar
la afiliacién de nuevos socios. Manifiesta ademas su preocupacion por la renuncia continua de los entrenadores lo cual no da
continuidad a los atletas y provoca una desercion de estos a la asociacion. En la parte administrativa han mejorado mucho, pero
tienen problemas en la parte deportiva. Los comités de padres estan funcionando y dando un trabajo continuo por los atletas.

La sefiora Indra Hansen Romero indica que el problema que han observado es que las especificaciones técnicas del contrato de
servicios técnicos que tiene la asociacion con el CCDFRB solicita profesionales en educacion fisica y esto encérese su
contratacion y que con los montos que se les ofrece para que brinden sus servicios no les son atractivos y terminan renunciando
porque les aparecen mejores oportunidades.

El sefior Juan Manuel Gonzalez Zamora menciona que en los proximos dias iniciaran los trabajos para la demarcacion de la pista
de atletismo lo que les dara la oportunidad de realizar torneos y campeonatos igualmente se implementara el uso del trompo de
ingreso para controlar que los usuarios sean del cantén o en su defecto que se les cobre por los servicios de instruccion.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la administracion para que dé seguimiento al mejoramiento en las clausulas contractuales del contrato de servicios
técnicos de la disciplina del atletismo.

CAP[TULO IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA.
ARTICULO 04. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzalez Zamora, presidente del CCDRB y presenta solicitud de la
Asociacion Deportiva Belén Futbol de fecha 10 de febrero del 2020 y que literalmente dice:

Reciba un cordial saludo de parte de la Junta Directiva de la Asociacion Deportiva Belén Futbol, a la
vez sirva la presente para informarle que durante el mes de marzo estaremos realizando una gira (sabado
y domingo ) a Pérez Zeledon. con nuestro equipo de futbol masculino clasificado a la Etapa Cantonal
de los Juegos Deportivos Nacionales, realizaremos al menos 4 partidos con equipos de buen mivel de la
zona, por tal motivo acudimos a su persona para solicitarle la colaboracion al CCDRB para ver la
posibilidad de que nos puedan colaborar con el transporte el cual tiene un costo aproximado de
@300 000 (trescientos mil colones ) y alimentacion €240 000 (doscientos cuarenta mil colones) la cual
seria el pago de almuerzo y cena de ambos dias, cabe mencionar que estariamos llevando 30 jugadores

Sin mas por el momento se despide de ustedes,

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion para que verifique la posibilidad de incluir en una préxima modificacion presupuestaria un monto
para contratar por medio del CCDRB los entrenadores de Juegos Nacionales para la disciplina del futbol.

CAPITULO V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL. No hay.
CAPITULO VI. LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.
ARTICULO 05. Se recibe oficio Ref. 0405/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:
CAPITULO IV

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
El Presidente Municipal Arq. Eddie Méndez Ulate, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 5. Se conoce Oficio AA-012-05-02-2020 de Edwin Solano Vargas, Asistente Administrativo Secretario de Actas Junta Directiva.
ORIGINAL DEL ACUERDO EN ACTA 02-2020

La Regidora Propietaria Maria Antonia Castro, expone que le llama la atencion el Articulo 10 que dice que se inhibe de paridad a miembros

del Concejo y sus familiares, el Articulo 54 vuelve a decir que el presupuesto se va a distribuir de acuerdo a los deportistas del Cantén, queda

sujeto a parametros, pero no se definen cuales, entonces las asociaciones tendran todas presupuesto diferente, por ejemplo la Asociacion de

Futbol tiene muchos nifios y Taekwondo tiene menos, pero esto fue una pelea de muchos, otra cosa es que vuelve a estar ausente el tema

de las auditorias.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Direccion Juridica para analisis y recomendacién a este Concejo Municipal.

El sefior Juan Manuel Gonzalez Zamora, presidente del CCDRB indica que la propuesta de reglamento que se envié al Concejo Municipal de
Belén contiene todas las recomendaciones emitidas por la Direccion juridica de la Municipalidad de Belén referente al tema de paridad de
género, ademas manifiesta que los montos econémicos que se determinen para cada una de las disciplinas deportivas deben de obedecer a
criterios técnicos emanados por la Comision Técnica del CCDRB analizando los diferentes temas particulares de cada una de ellas y sus
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requerimientos para el logro de las metas planteadas en cada uno de los casos, segun lo ha indicado la Auditoria Interna de la Municipalidad
de Belén en sus diferentes informes.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Primero: Instruir a la Administracién a dar seguimiento y mantener informada a la Junta Directiva de los avances referentes a
la aprobacion del Reglamento del CCDRB. Segundo: Comunicar al Concejo Municipal de Belén que la propuesta de reglamento
que se envi6 contiene todas las recomendaciones emitidas por la Direccion juridica de la Municipalidad de Belén referente al tema de paridad
de género, ademas que los montos econdmicos que se determinen para cada una de las disciplinas deportivas deben de obedecer a criterios
técnicos emanados por la Comisiéon Técnica del CCDRB analizando los diferentes temas particulares de cada una de ellas y sus
requerimientos para el logro de las metas planteadas en cada uno de los casos, segun lo ha indicado la Auditoria Interna de la Municipalidad
de Belén en sus diferentes informes.

ARTICULO 06. Se recibe oficio Ref. 0406/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:

CAPITULO IV
1. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
El Presidente Municipal Arg. Eddie Méndez Ulate, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.
ARTICULO 6. Se conoce Oficio AA-009-04-01-2020 de Edwin Solano Vargas, Asistente Administrativo Secretario de Actas Junta Directiva

dirigido a la Auditoria Interna con copia al Concejo Municipal.
ORIGINAL DEL ACUERDO EN ACTA 01-2020

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido el Oficio del Comité de Deportes.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion a dar seguimiento y mantener informada a la Junta Directiva.

ARTICULO 07. Se recibe oficio Ref. 0407/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:

CAPITULO IV
1. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
El Presidente Municipal Arg. Eddie Méndez Ulate, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 7. Se conoce Oficio AA-010-05-01-2020 de Edwin Solano Vargas, Asistente Administrativo Secretario de Actas Junta Directiva

dirigido a la Auditoria Interna con copia al Concejo Municipal.
ORIGINAL DEL ACUERDO EN ACTA 01-2020

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido el Oficio del Comité de Deportes.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion a dar seguimiento y mantener informada a la Junta Directiva.

ARTICULO 08. Se recibe oficio Ref. 0408/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
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el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:

CAPITULO IV
1. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
El Presidente Municipal Arg. Eddie Méndez Ulate, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 8. Se conoce Oficio AA-008-03-01-2020 de Edwin Solano Vargas, Asistente Administrativo Secretario de Actas Junta Directiva
dirigido a la Auditoria Interna con copia al Concejo Municipal.
ORIGINAL DEL ACUERDO EN ACTA 01-2020

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido el Oficio del Comité de Deportes.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion a dar seguimiento y mantener informada a la Junta Directiva.

ARTICULO 09. Se recibe oficio Ref. 0412/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:

CAPITULO IV
ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
El Presidente Municipal Arg. Eddie Méndez Ulate, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ARTICULO 12. La Secretaria del Concejo Municipal Ana Patricia Murillo, en cumplimiento del Reglamento de Sesiones Articulos 78, 79, 80,
81y 82, remite el Informe de Acuerdos Pendientes de Tramite del Acta 52-2019 al Acta 64-2019.

. Acta 52-2019. Articulo 12. Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el memorando ADS-M-070-2019, suscrito por Marita Arguedas, directora del Area de Desarrollo Social, por medio del cual remite
el informe solicitado sobre las liquidaciones de los Ultimos dos afios de las asociaciones y ONG que reciben presupuesto municipal.

o Acta 52-2019. Articulo 16. Remitir a la Comision de Obras y Asuntos Ambientales para analisis y recomendacién a este Concejo
Municipal el oficio MDU-059-19, suscrito por Wilberth Vargas, coordinador de la Unidad de Desarrollo Urbano; a través del que presenta
propuesta de reforma para el Reglamento para el otorgamiento de permisos de construccion de la Municipalidad de Belén.

. Acta 52-2019. Articulo 17. Someter a estudio del Concejo Municipal el Oficio AMB-MC-183-2019 del Alcalde Horacio
Alvarado. Informe de la Etapa Il de Autoevaluacion y SEVRI 2019 y Etapa Il de acompafiamiento 2019

o Acta 52-2019. Articulo 19. Remitir a la Comision de Reestructuracion para analisis y recomendacion a este Concejo Municipal el
Oficio DAF-035-2019 de Jorge Gonzalez. (Propuesta de reorganizacién de la Unidad de Contabilidad, para el cumplimiento de sus funciones
en general y de cara a las Normas Internaciones de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP).

. Acta 52-2019. Articulo 29. Solicitar a la Unidad de Recursos Humanos y a la Comisidn de Reestructuracion reactivar el proceso
en el cual la Direccién Técnica Operativa aporté una propuesta la cual fue aprobada por el Concejo Municipal pero no se ha llevado a cabo,
esto para que se puedan resolver los aspectos operativos necesarios para que los procesos funcionen adecuadamente.

o Acta 52-2019. Articulo 32. PRIMERO: Solicitar al Alcalde Municipal analizar lo expuesto y brindar una respuesta a los
vecinos. SEGUNDO: Renmitir copia a este Concejo Municipal de la respuesta que se brinde. Tramite 3105 de Pbro. Enrique Gerardo Cortés
Cura Parroco, Marvin Villegas Cerrajeria, Roberto Ramirez Zapateria Paris, Oscar Sittenfeld Johanning Panaderia, Pbro. Oscar Mario
Sanchez Psicologo, Asociacion Cultural el Guapinol, Luis Dagoberto Gonzalez Quesos, Dr. Oscar Ramirez Medico General, Silvia Caligara
Farmacia San Antonio, Daniel Murillo Abogado, Pintura Lanco, Asesoria y Logistica Aduanal, Juan Luis Villegas Seguros INS, Betzabé Nufiez
Odontdloga, José Miller Avilés Salon de Belleza, Jorge Prietto Seguridad (personas indigentes).
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o Acta 53-2019. Articulo 4. Remitir al Alcalde Municipal las inquietudes de los vecinos de Ciudad Cariari con el fin de que sean
respondidas en los proximos 15 dias. SEGUNDO: Solicitar al Alcalde Municipal copia de la respuesta que se brinde. Tramite 3183 de
Asociacion de Ciudad Cariari y 66 firmas.

. Acta 53-2019. Articulo 12. Remitir a la Comisién de Obras y Asuntos Ambientales para analisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el memorando DJ-293-2019, suscrito por Ennio Rodriguez, director juridico, por medio del cual remite por medio del cual remite el
aval para la disponibilidad de agua solicitada por la empresa Desarrollos Técnicos S.A.

. Acta 53-2019. Articulo 19. Solicitar a la Unidad de Recursos Humanos presentar un informe a la Administracion y al Concejo
Municipal con el propésito de que el Manual de Puestos y Clases de la Municipalidad de Belén se actualice en virtud de los cambios que se
han hecho (TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION).

. Acta 53-2019. Articulo 27. Entregar a la Auditoria TODOS los acuerdos relacionados con: 1- La situacién de las letras a la par
de la Estacion 5. 2- La Creacion de una Jefatura del Subproceso de Saneamiento Basico, puesto nimero 60, basado en un acuerdo del
afio 2000, segun el Dpto. de Recursos Humanos. Para que nos de sus recomendaciones al respecto.

o Acta 53-2019. Articulo 29. Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el Oficio 12721, DFOE-DL-1536 de la Licda. Vivian Garbanzo, Gerente de Area, Lic. Minor Lorenzo, Fiscalizador, Division de
Fiscalizacién Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacion de Servicios para el Desarrollo Local, Contraloria General de la
Republica. Asunto: Aprobacién parcial del presupuesto extraordinario N° 01-2019 de la Municipalidad de Belén.

o Acta 55-2019. Articulo 25. Reiterar la necesidad de combatir la contaminacién visual causada por la mala disposicién del sobrante
de cableado eléctrico, televisivo y de telecomunicaciones, asi como los postes que se ubican en via publica.

. Acta 55-2019. Articulo 26. Remitir a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el tramite 3368 Oficio ADM-4-6-056-09-2019 de Ana Betty Valenciano Administradora Comité Auxiliar San Antonio de Belén.
(preocupacion que al revisar el presupuesto ordinario para el afio 2020. Se asigné para el Comité de la Cruz Roja ¢10.600.000,00 del
presupuesto publico).

. Acta 55-2019. Articulo 28. Remitir a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el tramite 3369 de Paola Ceccon Din, Presidenta Junta Directiva Local Comité Auxiliar en San Antonio de Belén. (solicitud de ser
tomados en cuenta para la asignacién de ¢10.000.000,00 colones mas en el presupuesto ordinario 2020 por medio del Proyecto
Financiamiento Operativo a favor del Comité Auxiliar de San Antonio de Belén).

o Acta 57-2019. Articulo 6. Remitir a la Comisién de Obras y Asuntos Ambientales para andlisis y recomendacion a este Concejo
Municipal el memorando ASP-SAB-051-2019, suscrito por Esteban Salazar, coordinador de la gestion de residuos, por medio del cual remite
el informe del tercer trimestre del presente afio sobre el servicio de recoleccién de materiales valorizables.

. Acta 57-2019. Articulo 21. Solicitar a la Auditora Interna incorporar en la propuesta de Reglamento las observaciones planteadas
por la Contraloria General de la Republica y remitir nuevamente la propuesta a este Concejo Municipal para su revision y posterior
aprobacion.

. Acta 58-2019. Articulo 5. Invitar al BQ. Pablo Salas Jiménez, Director Area de Aguas Universidad Nacional, a una sesion del
Concejo Municipal la cual debera ser coordinada con la Secretaria del Concejo Municipal.

. Acta 58-2019. Articulo 7. Remitir a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para analisis y recomendacion a este Concejo
Municipal. Informe de ejecucion del presupuesto Il Trimestre. Oficio AA-177-07-39-2019 de Edwin Solano Vargas Asistente Administrativo
y Secretario de Actas de la Junta Directiva del Comité de Deportes de Belén.

. Acta 58-2019. Articulo 8. Remitir a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para analisis y recomendacion a este Concejo
Municipal Oficio AA-177-07-39-2019 de Edwin Solano Vargas Asistente Administrativo y Secretario de Actas de la Junta Directiva del Comité
de Deportes de Belén (informe de ejecucion presupuestaria correspondiente al Primer Semestre del afio 2019).

° Acta 58-2019. Articulo 25. Remitir al Comité de Deportes para que se subsane la propuesta de Reglamento, segun las
correcciones de la Direccion Juridica.

. Acta 59-2019. Articulo 19. Someter a estudio del Concejo Municipal tramite 3601 de Lic. Juan Carlos Murillo Sdnchez, Gestor
Cultural (inequidad que existe respecto de los recursos asignados al deporte y a la cultura en el cantén de Belén).

° Acta 59-2019. Articulo 21. Remitir al Alcalde Municipal para que se brinde respuesta a los vecinos y remita una copia a este
Concejo Municipal tramite 3631 de José Miguel Alfaro, Johnny Alfaro Llaca, José Gerardo Chavarria, Jimena Chavarria Araya, Felipe Zamora
Mora, Ma. Lourdes Araya Fernandez, Roberto Carmona Vega, Blanca Velazquez Mercado, Mercedes Méndez, Kenia Mercado, Jhonny
Wintuna, Armando Dabila, Jeimy Arroyo Barrantes, Daniela Ferndndez Arroyo, Pablo Pefia Cordero, Mariana Cortes Araya, David Deves
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Martinez, Rafael Hidalgo, Manuel Guillén, Oscar Gonzalez, William McDonald, Miguel Vargas, Manuel Moya, José Mario Viquez, Juan Pablo
Monge, Verny Monge Rodriguez, Jeaneth Fonseca, Silvia Steinvorth Gonzélez, Rodolfo Otero, Sandra Zamora, Stacy Duarte Zamora,
Alexandra Zamora, Georgina Gonzalez, Andrés Kaune, Julio Gonzalez, Daniel Guillermo Céspedes Alvarez, 3 firmas (solicitamos se proceda,
de ser posible de inmediato, con la ejecucion de las obras correspondientes al desarrollo del sistema de alcantarillado pluvial del proyecto
Mega Rotonda (1 etapa), entubado Calle Lola, Ampliacion vial calle las Monjas).

. Acta 59-2019. Articulo 22. Solicitar al Servicio Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamiento (SENARA) contraparte
técnica de la Municipalidad de Belén en temas hidrogeoldgicos del Plan Regulador, una actualizacion del estudio del area de proteccion de
la Gruta.

o Acta 61-2019. Articulo 6. Solicitar al Alcalde Municipal informar a este Concejo Municipal sobre las medidas ejecutadas para dar
cumplimiento a lo sefialado en este Oficio OAI-170-2019 de la Licda. Maribelle Sancho, Auditora Interna. ASUNTO: REMISION DE INFORME
INF-AI-08-2019 ESTUDIO DE LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION.

. Acta 61-2019. Articulo 12. Remitir a la Regidora Maria Antonia Castro en respuesta a la Iniciativa presentada, con el fin de que
sea mas especifica en la informacién que solicita a la Unidad de Archivo sobre la Calle Alvarado.

. Acta 63-2019. Articulo 5. Solicitar al Alcalde Municipal nos indiquen el plan de accién que considere las actividades a realizar, el
responsable y el plazo para su cumplimiento, con el fin de atender las recomendaciones incluidas en el presente informe lo establecido en el
articulo 37 de la Ley General de Control Interno, No.8292. Oficio de Licda. Maribelle Sancho Garcia Auditora Interna. ASUNTO: REMISION
DE INFORME INF-AI-09-2019 AUDITORIA FINANCIERA SOBRE LOS INGRESOS INSTITUCIONALES.

. Acta 63-2019. Articulo 6. Remitir al Asesor Legal para que se realice la debida fundamentacién como un incumplimiento de
deberes por parte de la Alcaldia y Administracion a las recomendaciones de la Auditoria Interna Oficio OAI-184-2019 de Licda. Maribelle
Sancho Garcia Auditora Interna. ASUNTO: SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA INTERNA AL 30 DE SETIEMBRE
DEL 2019.

. Acta 63-2019. Articulo 7. Solicitar el procedimiento o lineamientos de como se procede con la fiscalizacion a la hora de la ejecucion
y entrega de cada una de las lineas finiquitadas en un 100%. “Contratacion del servicio mantenimiento alcantarillado pluvial y obras
complementarias y servicio de mantenimiento y remodelacién de parques y obras de ornato en parques y zonas publicas del cantén de
Belén”.

. Acta 63-2019. Articulo 16. Remitir al Asesor Legal para andlisis y recomendacion al Concejo Municipal (Oficio DU-144-05-2019
de Gloriana Chacén — Abogada — Departamento de Urbanismo, MAG. Jorge Mora — Jefe — Departamento de Urbanismo, Instituto Nacional
de Vivienda y Urbanismo).

. Acta 63-2019. Articulo 17. Remitir al Asesor Legal para analisis y recomendacion al Concejo Municipal (Oficio SENARA-DIGH-
0164-2019 de M.Sc. Roberto Ramirez, Director DIGH, Servicio Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamiento).

° Acta 63-2019. Articulo 23. Nombrar una Comision que valore el impacto que tiene la nueva Ley de Finanzas Publicas en la planilla
municipal y que pudiera hacer una proyeccion de la planilla para los proximos cinco afios con el sistema actual en comparacién de la politica
de salario Unico que también esta funcionando en algunas entidades publicas.

° Acta 64-2019. Articulo 3. Solicitar a la Junta Directiva del Comité de Deportes de conformidad con lo descrito en parrafos
anteriores, se le solicita informar a esta Auditoria Interna, en un plazo de 30 dias habiles, sobre la recomendacién formulada, y ademas otras
actividades de control ejecutadas con relacion a los temas sefialados en este oficio. Oficio AAI-07-2019 de Licda. Maribelle Sancho Garcia,
Auditora Interna. ASUNTO: LICITACIONES ABREVIADAS DE ASOCIACIONES DEPORTIVAS EN EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES
Y RECREACION DE BELEN. (ampliacion del INF-AI-06-2019).

. Acta 64-2019. Articulo 4. Solicitar a la Junta Directiva del Comité de Deportes definir un plan de accion que considere la actividad,
el responsable y el plazo de atencidn en respuesta a las recomendaciones consideradas por la Auditoria Interna y que a la fecha no han sido
atendidas, suministrando ademas la evidencia correspondiente. Oficio OAI-181-2019 de Licda. Maribelle Sancho Garcia, Auditora Interna.
ASUNTO: REMISION DE INFORME DE SEGUIMIENTO PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y DE PRESUPUESTACION
EN CCDRB.

. Acta 64-2019. Articulo 5. Solicitar a la Junta Directiva del Comité de Deportes definir un plan de accion que considere la actividad,
el responsable y el plazo de atencidn en respuesta a las recomendaciones consideradas por la Auditoria Interna y que a la fecha no han sido
atendidas, suministrando ademas la evidencia correspondiente. Oficio OAI-182-2019 de Licda. Maribelle Sancho Garcia, Auditora Interna.
ASUNTO: SEGUIMIENTO A INFORMES REMITIDOS AL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

. Acta 64-2019. Articulo 9. Remitir a la Comisién de Gobierno, Administracion y Asuntos Juridicos para analisis y recomendacién a
este Concejo Municipal el Oficio AMB-MC-210-2019 del Alcalde Horacio Alvarado. Propuesta de la Politica Municipal de Accesibilidad e
Inclusion.
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. Acta 64-2019. Articulo 14. Someter a estudio del Concejo Municipal el Oficio AMB-MC-215-2019 del Alcalde Horacio
Alvarado. Donde se solicita a la Alcaldia, Direccion Juridica, Unidad de Recursos Humanos, Unidad de Comunicacion, Unidad de
Planificacién, Unidad Ambiental, Contraloria de Servicios, Unidad de Salud Ocupacional, Unidad de Informatica, Area Administrativa y
Financiera, Area Operativa, Area de Desarrollo Social, y Area de Servicios Plblicos, presenten sus andlisis y propuestas sobre el Plan
Estratégico Municipal 2018-2038 al Concejo. Sobre el particular, se presentan seguidamente las solicitudes de ajustes al Plan de Desarrollo
Estratégico Municipal (PDEM) 2018-2038, que presentaron los (as) siguientes funcionarios (as).

Unidad responsable Acta Fecha de notificacion
Alcalde Municipal Acta 52-2019. Articulo 32 12 Setiembre 2019
Acta 53-2019. Articulo 4 19 Setiembre 2019
Acta 59-2019. Articulo 21 16 Octubre 2019
Acta 61-2019. Articulo 6 23 Octubre 2019
Acta 63-2019. Articulo 5 30 Octubre 2019
Acta 63-2019. Articulo 7 30 Octubre 2019
Asesor Legal Acta 63-2019. Articulo 6 30 Octubre 2019
Acta 63-2019. Articulo 16 30 Octubre 2019
Acta 63-2019. Articulo 17 30 Octubre 2019
Auditoria Interna Acta 53-2019. Articulo 27 20 Setiembre 2019
Acta 57-2019. Articulo 21 02 Octubre 2019
Comision de Gobierno, Administracion y Asuntos Acta 64-2019. Articulo 9 06 Noviembre 2019
Juridicos
Comision de Hacienda y Presupuesto Acta 52-2019. Articulo 12 12 Setiembre 2019
Acta 53-2019. Articulo 29 19 Setiembre 2019
Acta 55-2019. Articulo 26 25 Setiembre 2019
Acta 55-2019. Articulo 28 25 Setiembre 2019
Acta 58-2019. Articulo 7 10 Octubre 2019
Acta 58-2019. Articulo 8 10 Octubre 2019
Comision de Obras y Asuntos Ambientales Acta 52-2019. Articulo 16 12 Setiembre 2019
Acta 53-2019. Articulo 12 19 Setiembre 2019
Acta 57-2019. Articulo 6 02 Octubre 2019
Comisién de Reestructuracion Acta 52-2019. Articulo 19 12 Setiembre 2019
Acta 52-2019. Articulo 29 12 Setiembre 2019
Comité de Deportes Acta 58-2019. Articulo 25 14 Octubre 2019
Acta 64-2019. Articulo 3 06 Noviembre 2019
Acta 64-2019. Articulo 4 06 Noviembre 2019
Acta 64-2019. Articulo 5 06 Noviembre 2019
Compafiia Nacional de Fuerzay Luz Acta 55-2019. Articulo 25 25 Setiembre 2019
Concejo Municipal Acta 52-2019. Articulo 17
Acta 59-2019. Articulo 19
Acta 63-2019. Articulo 23
Acta 64-2019. Articulo 14
Regidora Maria Antonia Castro Acta 61-2019. Articulo 12 23 Octubre 2019
SENARA Acta 59-2019. Articulo 22 16 Octubre 2019
Universidad Nacional Acta 58-2019. Articulo 5 10 Octubre 2019
Unidad de Recursos Humanos Acta 52-2019. Articulo 29 12 Setiembre 2019
Acta 53-2019. Articulo 19 20 Setiembre 2019

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Solicitar al Alcalde Municipal girar instrucciones a todas las unidades para cumplir con los acuerdos
pendientes e informar a este Concejo Municipal.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion para que presente un informe para la préxima sesién de junta directiva indicando el estado de
respuesta de lo correspondiente al Comite Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén

ARTICULO 10. Se recibe oficio Ref. 0425/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.04-2020, celebrada el veintiuno de enero del dos mil veinte y
ratificada el veintiocho de enero del afio dos mil veinte, que literalmente dice:

1. CAPITULO VI
INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES Y LOS CONCEJOS DE DISTRITOS.
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INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.
ARTICULO 25. El Presidente Municipal Arq. Eddie Mendez, presenta el Oficio CHAP-04-2020.
Se conocen acuerdos municipales referencias 5806-2019, 5807-2019 y 5808-2019

Referencia 5806-2019

Se conoce Oficio AA-176-06-39-2019 de Edwin Solano Vargas Asistente Administrativo y Secretario de Actas de la Junta Directiva. El suscrito
secretario del Comité de Deportes de Belén, le notifica el acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N°39-2019, celebrada el lunes 23 de

setiembre

del dos mil diecinueve y que literalmente dice:

CAPITULO V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL.

ARTICULO 06. Se recibe Oficio Ref. ADM-00236-2019, de Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB, de fecha 20 de setiembre

del 2019 y que literalmente dice:

Comité Cantonal de Deporte y Recreacion Belén
INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA | TRIMESTRE 2019

INGRESOS
CUENTA | DETALLE Presupuesta do Ingresado % ejecucion
1,3,1,2,04,01,0,0,000 Alguiler de edificios e instalacioneg 19 050 000,00 145 000, 00 0,76%
1,3,1,2,04,01,0,0,000 Alguiler de vallas publicitarias 1 200 000,00 - 0,00%
Intereses sfcuentas corrientes y
otros depositos en bancos 3 000 000,00 0,00%
1.3.2.3,03.01,0,0,000 estatales 10,29
Dtros ,ir_'gre“s varios e 15 000 000,00 46 250,00 0,31%
especificados (patrocinios)
1.4.1.4,00.00.0,0.000 Transferencias de gobiernos locale 450927 687,87 0,00%
Recursos de vigencia anterior 144411 353,30 | 76 274 804,25 52,82%
@ 633580 041,17 & 76 466 064,54
Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de Belén
Reporte de ejecucion presupuestaria
| Trimestre 2019
Programal
Cuenta Descripcion de cuenta 101-01 10201 10301 Total | Trimestre
0.01.01|Sueldos para cargos fjos 223849904 | 178050248 178950069 581750211
0.02 01 [Tiempo Extraordinario iR ?23,03 33!]9?],5’9 534599,52
Dis ponibiBdad Laboral 615 588,00 615588,00
Retribuciin porafios seridos (AnuaBdades) 88598038 T8 27,52 12794927 q71461,17
Restnceion al ejercicn Foeral de ka2 profesion 145502500 - 116317500 2618 200,00
0.03.03 [Decmatercermes 89588985 54156,81 8211123 226 163,89
0.03.04|Sakfo escolar 92325779 640 881,97 9854069 25585450
0.03.99[Ctros mcentvos salanales (Carera Profes.) 11935985 - - 119 359,85
0.04.01|Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costamicense 3TN 594 585,79 625 791,64 193408961
0.04.05|Contribucibn Patronal 2l Banco Populary de Desamolio Comuna 2490273 0746,20 218395 67 483,58
2 |Aporte Patronal 2l Régimen Obfigatomn de Pensiones Complemenf 74708 12 f2 238 57 65 505,02 245,71
Aporte Patronal 2l Fondo de Caplalzaciin Labora 14941629 1M 47,10 13101007 404903 46
0.05.05 [Confribuciin Patronal a ofros fondos adm inistrados porentes privad 12908073 211 (84,16 729102, 26 589 267,15
1.03.03 |Im presidn, encuademaciin y otros - 94 100,00 - 94 100,00
1.03.06]|Comsiones y gasios por semvicios fnancieros y com erciales - 12896,50 - 1289%,50
1.06.01|3equros 148 161,53 114 808,25 13283761 395607,39
010701 |Acividades de Capaciaciin - 52000,00 - 52000,00
615499352 549013138 s5ess20227 | 1730032717
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Comite Cantonal de Deporte yReqeacion de Belén
Reporte de ejecucion resupusstania
| Trimestre 20119
Programe ll
Cuenta|Desgipddn de cuent H1-01 Departivo | 202-01Medicing | 203-01 Reareaddn | 204-01 Instalaciones | Total | Timestre
00101 Bueidos pers ceges TS B EM - J402580,71 2984 33450 1041525
00 02 | Jor reskes: - - - Mg s
(01 03| Servicios espedales - 175058 13501780 - 2651939
002 01 Tremnpo ecdracrdiner o - - - B2 LT 2 LT
003 01 |Reiribucion por afos senidos (Anualitiades) 1517 873,00 - 113815835 9516 317200649
(073 03| Degmatercer mes 1R BEB 15 Pl 188 T 92 H
(03 04| Zetarin ezalar 10405753 {8 168,83 294571 183400032 AR
(03 55| Cos neenivos sarales (Camers Froks) - - 25364000 - 5354000
(10401 | Confribudion Pairorsl al Sagurode Sald de b Caja Costrrioense d 18R 17368040 1434380 28 91581274 345000815
(10405 Conribudion Painonal al Banco Populer yde Desamolo © omunal BHiBH TaKA] S5179 67 14 11587754
Cormiougin Feronalsl Sepurote Persores de b Caiz
i Costamienss de Seguro Sodsl - - 155378,08 - 155378,08
(104 (12| Aparte: Paronal &l Regimen Obiigatonio dePersiones Complementy EELE PELIER: | - B35 1558
(0% (13| Aparte Petronal & Fond de Capitsizadin Labora 15145 HEH 31075640 i X
(105 05| Conribudion Paonal a ofos Smdos admirisTados por entes privad 27153 - 45585 B3R 1000157 83
102 02| Fervicin de eremimelectioa - - - 4816 780/00 4815780/00
102 04| Zervicio de Bletomuricediones - - - 455056 45505
104 08| Servios Gererzles - - - 319945300 319345300
104.56] Do senvicios gesiny apoe 1B19E R - - - 1B19EmA
105 01| Tramspone dentodel pais 4999952100 - - . 4999952100
1.08|Viafoos Deno delpeis 1450000 - - - 1450000
1.07|Segures laam 153 REERIE: LI 131759551
108 Awirlades provoaclanias ysoceles - - 39256,00 - 125500
1 02 05 | Martenimiento yreparadion deequips deetfidnsy lomsles - - - 120000,00 120000,00
108 08 |Manfenimiento yreparsditn deequips de Tarepore - - - 52000/00 52000/00
Wearteniena yrepsradon deequipo Secimpus YSSEMSSie
104 38 |inrmagidn - - - 83030000 83080000
22 {Tinkars Fimiuras y diayentes 57980 ST
201 58| Combusioks v i icanes - - - 298065,00 298069,00
213 |Ceros produudios quimices - - - 155000,00 15500000
20302 |Meterizes y produds metEios - - - %7 35,00 %7350
203 03| Meterizes y produdns minersles y ssabins - - - 41900000 419000,00
203 04| Madera yous dervados - - - BE17200 BR17200
2035 05 Msnerisles v producos eBcTice: ekefnicosy de crputn - - - 4R 83500
207 99 | Msieriskes ¢ productos dephision - - - £301000,00 £30000,00
20| Ceros materiales v produdis e consTiscn - - - 548 800,00 SARE0000
2040 (HERRAMIENTA & REPUESTO S ACCESDRIO S - - 51000,00 5000,00
1 %8(Reguesnsy sxesiis - - - 15785100 15785700
25005 Tendes yvesausno - - 28000,00 - 200000
259 05 Ui ymar e de fmpieza - - - 1349 280,00 138928000
3|0 iles meengles yauminiET s - - 53008, 84 B0 HIELA
S M | maguiniria y equipo par ala produasion - 340000000 340000000
E02 55| Trarzforendas correnes - - 166M4.97 - 1667497
I5.02 100 O corsuciones, adidones § meinss - - - 15538 57708 1553857708
Amorizadin e préstamos e nsidones Pliblices Financiras 163168 398,37 16831%630 14170161, 82 DETENT | 22145839731
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CON FIRMEZA'Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN MANUEL
GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; ROCIO MORA RODRIGUEZ, VOCAL 3; SE ACUERDA: Primero: Aprobar
el informe de ejecucion presupuestaria correspondiente al primer trimestre del afio 2019. Segundo: Remitir copia de este informe al Concejo
Municipal para su conocimiento.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacién a este Concejo
Municipal.

Referencia 5807-2019

Se conoce Oficio AA-177-07-39-2019 de Edwin Solano Vargas Asistente Administrativo y Secretario de Actas de la Junta Directiva. El suscrito
secretario del Comité de Deportes de Belén, le notifica el acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N°39-2019, celebrada el lunes 23 de
setiembre del dos mil diecinueve y que literalmente dice:

CAPITULO V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL.

ARTICULO 07. Se recibe Oficio Ref. ADM-00235-2019, de Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB, de fecha 20 de setiembre
del 2019y que literalmente dice: Referente al informe de ejecucion del presupuesto Il Trimestre 2019 para Junta Directiva adjunto lo siguiente:

Comite Cantonalde Deportey Recreacion Belen
Prestpuesto 2019
Ingresos Il Trimestre 2019

| Trimestre

CUENTA DETALLE Prestiplesiado e

1312040000000 {Aluler oe edficios e irtalaciones 90000000| 46500000
1312040000000 ler de vl publciara 120000000) 2500000
1323030000000 eteses s/cuentas corientes yors denostos enbancos estatales | 30000000 1515
(Otros ingresos varios 1 especficados (patrcinos) 15000000,00{ (12 000000
414000000000 {Transfeencis 6 goiermos cals 68| BB
Recursts de vigenca anteror

TOTALINGRESOS I TRIMESTRE TITORIR  TABA 5867
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Comiteé Cantonal de Deporte y Recreacion de Belén
Reporte de ejecucion presupuestaria

I Trimestre 2018
Programal

Clenta Descripcionde ceni 11 1z 10 Total NTrimes e
00101(Suekns pam cmes s 0503318 1624072 | 162844543 NS E
00201|Tempo Biwornam BN BT 915 66 08
002 03| Dieporibiidad Laboral B4 37800 B .00
00301 Refrbocin poraios serdos (Aualidades) 1085175 em0@s]  120Rd 960N
00307\ Resticetn 2lzjerocn el & k profsiin 1307274 - 1B 48325 23R M
00303 Decmetzmer mes

00304 3akm esoolar 1842019 184019
003990t incentvns salanzks |Camera Profs | 10861750 108 617 80
00401 Contrbuctin Patonal 2132 quimn de Sakod de b Caga Costaroense de Sequi Sociel ENB0e7A|  SM49%A | 4adERIM 14T 456 5
00402\ Contibuctin Patonzl alinstiuio Moo de Ayuds Socal

00403)Contrbuctin Patonal 21Banco Populery de Desamlly Comunal a3 el 1586370 g
00202 Aportz Paronal 2l Régmen Obligeions de Pensines Complmentanss HETRY| HERlE LTEEIRE 1354
00503 Aportz Paronal 2l Fondo de Captalzacin Laborel 1M4T28| 1BTAN 1Ry J08 080 22
005.0]Contrbuctin Patonal a0tns fndos adminsirados por entes poiedos 19036496 16780 ED 16910715 M
10107 {Aliker d2 equipn de cimpui

10203 Semcn de cores

102 04) Semich de iekecomunica mones

10301 infomaain

10303 Impres e, encuzdemaciin g obns

10401|Semcis prdims

10404|Zemois cencs eoondmices | socks 17% 83 'II'III‘I 17% 8200
103.08|Comisiores § gueins porsewicns francins j comenizks - 175700 16757 00
10307{Semchs de fransferenda elecirinica de nmaodin 2305 'II'III‘I ZREW
104990 semois d geshiny apog

10702\ Adwdztes prtncotanzs § socizkes 228081 00 2081 00
106801 Sequros ] 'II'III‘I g | 1TE1ZT6 SRR EE0 T2
10701 Atwad aces de Camactacin 44500000 44300000
1 0807 Wentenmiento y repagoin de equay mobilem & oima

10808 Mentenimiento § repamciin de egquipo de dmpuin y siEmas & nbmacon

1 0899(Wentenimientn y reoamciin de diros equips

199102 nteeses morgonos § mukzs

20203\ Aimeris y Bebides

299.01|Utikes y Metenales de oficna | ompub - &000 &0
¥ 0601 |Indemn z=ciones - - -
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
SESION ORDINARIA N°04-2020
LUNES 10 DE FEBRERO DE 2020

CON FIRMEZA'Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN MANUEL
GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; ROCIO MORA RODRIGUEZ, VOCAL 3; SE ACUERDA: Primero: Primero:
Aprobar el informe de ejecucion presupuestaria correspondiente al segundo trimestre del afio 2019. Segundo: Remitir copia de este informe
al Concejo Municipal para su conocimiento.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para andlisis y recomendacién a este Concejo
Municipal.

Referencia 5808-2019

Se conoce Oficio AA-177-07-39-2019 de Edwin Solano Vargas Asistente Administrativo y Secretario de Actas de la Junta Directiva. El suscrito
secretario del Comité de Deportes de Belén, le notifica el acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N°39-2019, celebrada el lunes 23 de
setiembre del dos mil diecinueve y que literalmente dice:

CAPITULO V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL.

ARTICULO 08. Se recibe Oficio Ref.ADM-00237-2019, de Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB, de fecha 20 de setiembre

del 2019 y que literaimente dice: Referente al informe de ejecucion del presupuesto del | Semestre 2019 para Junta Directiva adjunto lo
siguiente:
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Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de Belén
Reporte de ejecucion presupuestaria
| SEMESTRE 2019

Programa |
Cuenta Descripcion de cuenta Acumulado | Semestre
0.01.01 [Sueldos para cargos fijos 11111428,07
0.02.01| Tiempo Extraord inario 1550504,70
0.02.03|D'ks ponibilidad Laboral 1266966,00
0.03.01|Retribucion por afies s ervidos (Anualidades ) 1893541 47
0.03.02|Restriccion al jercicio liberal de la profes ion 5000762,00
0.03.03 | Decimotercer mes 226163,89
0.03.04|Salario as colar 2713966,89
0.03.99|0fos incentivos s alariales (Camera Profes.) 22797745
0.04.01 |Confribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricens e de Seguro Social 3405546,14
0.04.05 Confribucién Paronal al Banco Popular yde Desamolle Comunal 11882571
0.05.02|Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 35647716
0.05.03 |Aporte Paronal al Fondo de Capitalizacian Laboral 712954,38
0.05.05|Ceontribucién Pafrenal a otros fondos adminktrados por entes privados 1116570,89
1.03.03 [Impres ién, encuadernacién y ofos 94100,00
1.04.04|Servicios ciencias econémicas ysociales 1795832,00
1.03.06|Comis iones ygastos porsenicios financieros ycomerciales 2969593,50
1.03.07 |Servicios de trans ferencia electénica de informacién 239057,00
1.07.02 |Actividades protocolarias ysociales 228081,00
1.06.01 |Seguros 95825811
101.07.01 |Actividades de Capacitacién 500000,00
2.99.01|Utiles yMateriales de oficina y compute 25000,00

33 571706,36

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN MANUEL
GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; ROCIO MORA RODRIGUEZ, VOCAL 3; SE ACUERDA: Primero: Primero:
Aprobar el informe de ejecucion presupuestaria correspondiente al Primer Semestre del afio 2019. Segundo: Remitir copia de este informe al
Concejo Municipal para su conocimiento.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para analisis y recomendacién a este Concejo
Municipal.

RECOMENDACION. La Comisién de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Belén, en cumplimiento del articulo 44 del Cédigo
Municipal y los articulos 32, 57 y 58 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Concejo, recomienda al Honorable Concejo Municipal
de Belén:

PRIMERO: Aprobar los informes de Ejecucién Presupuestaria correspondiente al primer trimestre del afios 2019, segundo trimestre del afio
2019 y primer semestre del afio 2019 del Comité de Deportes y Recreacién del cantén de Belén.

SEGUNDO: Instar al Comité de Deportes y Recreacién de Belén para que se manejen temas de desarrollo en los diferentes proyectos y
cuenten con la colaboracion de este Concejo Municipal.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Avalar el dictamen de la Comision. SEGUNDO: Aprobar los informes de Ejecucion
Presupuestaria correspondiente al primer trimestre del afio 2019, Segundo Trimestre del afio 2019 y Primer Semestre del afio 2019 del Comité
de Deportes y Recreacion del canton de Belén. TERCERO: Instar al Comité de Deportes y Recreacion de Belén para que se manejen temas
de desarrollo en los diferentes proyectos y cuenten con la colaboracién de este Concejo Municipal.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Dar por recibido y archivar.
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ARTICULO 11. Se recibe oficio Ref. 0425/2020 de Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Concejo Municipal de Belén., de
fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica
el acuerdo tomado, en la Sesién Ordinaria No.65-2019, celebrada el cinco de noviembre del dos mil diecinueve,
que literalmente dice:

CAPITULO VI
INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES Y LOS CONCEJOS DE DISTRITOS.

INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.

ARTICULO 24. Se conoce Oficio CHAP-19-2019 de la Subcoordinadora Maria Antonia Castro de la Comision de Hacienda y Presupuesto.
Se conoce referencia del Concejo Municipal 6107-2019 donde remiten Oficio AMB-MC-204-2019 del Alcalde Horacio Alvarado. Trasladamos
el memorando INF-RH-008-2019, suscrito por Victor Sanchez, coordinador de la Unidad de Recursos Humanos, por medio del cual remite la
propuesta técnica para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2019. Al respecto, adjunto enviamos el documento mencionado
para su conocimiento y tramite correspondiente.

INF-RH-008-2019
CAUSA DEL ESTUDIO

En atencidn a las politicas salariales institucionales aprobadas por el Concejo Municipal, en Sesiones Ordinarias del 12 de junio del 2001 y
28 de junio del 2016, Actas No. 35 y 38, respectivamente, se procede a presentar el ajuste de la escala salarial para el segundo semestre del
afio en curso.

FUENTES DE INFORMACION

Escritas

. Decreto Ejecutivo No. 41972-MTSS-MIDEPLAN-H, publicado en el Alcance No. 216 a la Gaceta No. 188 del viernes 4 de octubre
del 2019.

= Actas No. 35-2001 y 38-2016 del Concejo Municipal de fechas 12 de junio del 2001 y 28 de junio del 2016, respectivamente.

. Escala de Salarios de la Municipalidad de Belén, vigente al 1 de enero del 2019.

Orales

Licenciada Yolanda Vargas Mata, Analista del Area de Organizacion del Trabajo y Compensaciones de la Direccién General de Servicio Civil
INFORMACION OBTENIDA
Con respecto al Decreto Ejecutivo No. 41972-MTSS-MIDEPLAN-H

Dicho Decreto Ejecutivo informa en lo que es de nuestro interés:

“Articulo 1°—Autorizar un aumento general al salario base de todas las categorias del sector publico, de 3.750.00 (tres mil setecientos
cincuenta colones exactos). Mismos que corresponden a la fijacidn salarial del segundo semestre del 2019. Articulo 9°—EIl aumento salarial
definido en el articulo 1° de este Decreto, se hara efectivo de ser posible en la segunda quincena de octubre 2019, siempre respetando la
vigencia del aumento, lo cual implica un reconocimiento retroactivo al 01 de julio 2019.

Con respecto a las politicas institucionales en materia salarial. En lo que interesa, el Concejo Municipal ajusto la politica salarial institucional,
segun acuerdo consignado en el Acta de la Sesion Ordinario No. 38-2016 de 28 de junio del 2016, sefialando esta norma debidamente
actualizada: “En aquellos semestres distintos a aquel que corresponda realizar el estudio de mercado bianual, la Municipalidad de Belén
ajustard su escala salarial en los mismos términos porcentuales o absolutos, sefialados por el Gobierno Central, no obstante, si el
correspondiente aumento salarial semestral es inferior al uno por ciento (1%), la escala salarial de la Municipalidad se ajustara en un uno por
ciento (1%). Este procedimiento se aplicara como maximo en dos de los tres semestres en los que no se realiza estudio de mercado, siempre
y cuando existan condiciones presupuestarias que garanticen la sostenibilidad del aumento, sin que se afecte negativamente la inversion
publica.”

Con respecto a los componentes salariales reconocidos en la institucion, que no operan en funcion del salario base de las clases de puesto
existentes en la Municipalidad. Sobre el este particular debe sefialarse que solamente el plus salarial de carrera profesional presenta esta
caracteristica, no obstante, la licenciada Yolanda Vargas Mata, Analista del Area de Organizacion del Trabajo y Compensaciones de la
Direccion General de Servicio Civil, inform6 que el monto de este incentivo se mantendra segun los términos de la Resolucién DG-014-2018,
correspondiente a un monto de 2.273.00 colones.

ANALISIS DE LA SITUACION. El aumento salarial por costo de vida para el Sector Piblico en el presente semestre se genera a partir de lo
dispuesto en el Decreto Ejecutivo No. 41972-MTSS-MIDEPLAN-H, mediante el cual se acordd un incremento absoluto y unico de 3.750.00
(tres mil setecientos cincuenta colones), para todas las categorias salariales existentes en el Poder Ejecutivo. En el caso de la Municipalidad
de Belén los aumentos salariales semestrales, por costo de vida, se generan en los mismos términos establecidos para el Sector Publico en
general, en concordancia con lo dispuesto en las politicas salariales institucionales, no obstante, estas mismas politicas establecen que en el
caso de aumentos inferiores al 1% sobre el salario base, el ajuste a la escala salarial debera realizarse sobre un 1%, procedimiento que
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debera concretarse en no mas de 2 semestres cada dos afios, contados a partir del Gltimo ajuste a la escala salarial, producto de un estudio
de mercado.

Ante este panorama resulta factible proponer un aumento por costo de vida consistente en un 1%, debido a que se cumple con las premisas
para tales efectos, consignadas en nuestra politica salarial, esto por cuanto los dos afios que se utilizan como punto de partida para proponer
un aumento salarial como el que nos ocupa, se iniciaron en el estudio de mercado que concluyé con la propuesta de aumento salarial para el
primer semestre del presente afio. La misma politica salarial establece a la vez que esta posibilidad de aumento salarial por costo de vida
diferenciado, resulta posible siempre y cuando no se afecte la inversion publica, siendo que, en nuestro caso, tal aumento se encuentra
ajustado a las previsiones presupuestarias para el afio 2019, debidamente aprobadas por el Concejo Municipal. Dispuestas de esta manera
las cosas y no siendo ajenos a la obligacion de ser sumamente mesurados con el uso de nuestros recursos, evidentemente debemos insistir
nuevamente en generar disposiciones para la contencion del gasto, por lo que se recomienda seguir siendo prudentes con el uso de
tiempo extraordinario, posibles suplencias de personal, la creacidn de nuevos puestos de trabajo, asi como hacer los esfuerzos necesarios
para darle el mejor uso posible a los puestos de trabajo con que contamos.

RECOMENDACIONES

1. Modificar y aprobar la Escala de Salarios de la Municipalidad de Belén, en los términos que se detallan en el cuadro No. 1 siguiente.

2. Mantener el valor del punto de carrera profesional en 2.273.00 colones.

3. Establecer como fecha de vigencia de los actos indicados en los puntos 1y 2 anteriores, el 1 de julio del 2019.

CUADRO No. 1
ESCALA DE SUELDOS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN
JULIO 2019
CATEGORIA SALARIO BASE ANUALIDAD ESCALA JULIO 2018

1 397 450,00 9993,63
2 412 550,00 10 374,63
3 418 150,00 10 514,33
4 422 250,00 10 618,47
5 439 950,00 11 062,97
6 451 250,00 11 347,45
7 462 750,00 11 637,01
8 474 650,00 11 936,73
9 487 050,00 12 246,61
10 499 450,00 12 559,03
1 512 450,00 12 886,69
19 525 750,00 13219,43
13 539 050,00 13 554,71
14 553 150,00 13 910,31
15 567 350,00 14 265,91
16 581 850,00 14 631,67
17 596 850,00 15 007,59
18 612 050,00 15 391,13
19 625 550,00 15731,49
20 647 450,00 1243443
21 660 650,00 12 688,57
29 677 850,00 13 018,37
23 691 950,00 13 289,97
24 713 050,00 13 695,43
25 731 450,00 14 048,51
2% 750 450,00 14 413,23
27 769 650,00 14781,83
28 789 450,00 15 162,07
29 805 150,00 15 464,71
30 830 650,00 15 953,59
31 851 950,00 16 362,93

16



COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
SESION ORDINARIA N°04-2020
LUNES 10 DE FEBRERO DE 2020

32 873 950,00 16 785,85

33 903 650,00 17 356,21

34 919 650,00 17 662,73

35 943 350,00 18 118,63

36 967 450,00 18 582,29

37 992 550,00 19 063,41

38 1018 050,00 19 554,23

39 1047 450,00 20 118,77

40 1071 250,00 20 574,67

41 1098 850,00 21 106,23

42 1127 150,00 21649,43

) CUADRO No. 2
VALORACION DE CLASES DE PUESTO CONTENIDAS EN EL MANUAL DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN
JULIO 2019
CATEGORIA CLASE DE PUESTO SALARIO BASE ANUALIDA ESC. JULIO 2018

1 Operativo Municipal 1-A 397 450,00 9993,63
4 Operativo Municipal 1-B 422 250,00 10 618,47
7 Operativo Municipal 1-C 462 750,00 11 637,01
2 Administrativo Municipal 1 412 550,00 10 374,63
7 Administrativo Municipal 2-A 462 750,00 11 637,01
11 Administrativo Municipal 2-B 512 450,00 12 886,69
13 IAdministrativo Municipal 2-C 539 050,00 13 554,71
8 Técnico Municipal 1-A 474 650,00 11936,73
10 ITécnico Municipal 1-B 499 450,00 12 559,03
14 Técnico Municipal 2-A 553 150,00 13910,31
19 Técnico Municipal 2-B 625 550,00 15731,49
20 Profesional Municipal 1-A 647 450,00 12 434,43
23 Profesional Municipal 1-B 691 950,00 13 289,97
29 Profesional Municipal 2-A 805 150,00 15 464,71
33 Profesional Municipal 2-B 903 650,00 17 356,21
35 Profesional Municipal 2-C 943 350,00 18 118,63
38 Director Municipal 1-A 1018 050,00 19 554,23
42 Director Municipal 1-B 1127 150,00 2164943

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Hacienda y Presupuesto para analisis y recomendacion a este Concejo
Municipal.

RECOMENDACION. La Comision de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Belén, en cumplimiento del articulo 44 del Cédigo
Municipal y los articulos 32, 57 y 58 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Concejo, recomienda al Honorable Concejo Municipal
de Belén:

PRIMERO: Avalar el Oficio INF-RH-008-2019, suscrito por Victor Sanchez, coordinador de la Unidad de Recursos Humanos, por medio del
cual remite la propuesta técnica para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2019.

SEGUNDO: Modificar y aprobar la Escala de Salarios de la Municipalidad de Belén, en los términos que se detallan en el cuadro No. 1.
TERCERO: Mantener el valor del punto de carrera profesional en 2.273.00 colones segun los términos de la Resolucion DG-014-2018 de la
Direccion General del Servicio Civil que se adjunta.

CUARTO: Establecer como fecha de vigencia de los actos indicados en los puntos 1y 2 anteriores, el 1 de julio del 2019.
La Regidora Propietaria Maria Antonia Castro, manifiesta que se disculpa porque la semana pasada olvido presentar el Informe, solicita pueda
ser aprobado por su omision.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVAMENTE APROBADA: PRIMERO: Avalar el Oficio de la Comision.
SEGUNDO: Avalar el Oficio INF-RH-008-2019, suscrito por Victor Sanchez, coordinador de la Unidad de Recursos Humanos, por medio del
cual remite la propuesta técnica para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2019. TERCERO: Modificar y aprobar la Escala de
Salarios de la Municipalidad de Belén, en los términos que se detallan en el cuadro No. 1. CUARTO: Mantener el valor del punto de carrera
profesional en 2.273.00 colones segun los términos de la Resolucién DG-014-2018 de la Direccion General del Servicio Civil. QUINTO:
Establecer como fecha de vigencia de los actos indicados en los puntos 1y 2 anteriores, el 1 de julio del 2019.
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POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
PRIMERO: Auvalar el Oficio Ref.6525/2019 del Concejo Municipal de Belén. SEGUNDO: Avalar el Oficio INF-RH-008-
2019, suscrito por Victor Sanchez, coordinador de la Unidad de Recursos Humanos, por medio del cual remite la propuesta
técnica para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2019. TERCERO: Modificar y aprobar la Escala de Salarios de
la Municipalidad de Belén, en los términos que se detallan en el cuadro No. 1. CUARTO: Mantener el valor del punto de
carrera profesional en 2.273.00 colones segun los términos de la Resolucién DG-014-2018 de la Direccion General del Servicio
Civil. QUINTO: Establecer como fecha de vigencia de los actos indicados en los puntos 1 y 2 anteriores, el 1 de julio del 2019.

ARTICULO 12. Se recibe oficio Ref. FECOVOL 010-2020 de Minor Valenciano Acosta, presidente, de fecha 20 de enero del
2020 y que literalmente dice: Reciban un caluroso saludo de parte de la Federacion Costarricense de Voleibol. Por medio de la
presente la Junta Directiva de la FECOVOL desea solicitar el préstamo del Gimnasio de su institucion, para realizar la apertura
del Campeonato Nacional de Primera division en ambas categorias, para el sabado 15 de febrero del presente afio con un horario
de 4 a9:30 p.m. Sin mas por el momento se despide;

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Aprobar la solicitud planteada por Minor Valenciano Acosta, presidente de FECOVOL siempre y cuando presente el formulario
de préstamo de instalaciones y la Administracion coordine de previo con la Asociacion de Baloncesto para que no exista choques
de actividades.

ARTICULO 13. Se recibe Nota de Mariela Cérdoba Chaves, de fecha 15 de enero del 2020 y que literalmente dice:

7

Heredia, 15 de enero de 2020

Seifiores N V"o
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén & L L
Presente N

A

Reciban un cordial saludo de mi parte.

La presente es para solicitar que ustedes como ente deportivo del canton de Belén puedan
brindarnos su generosa ayuda para poder desarrollar el talento y, en un futuro cercano, poder
representar dignamente a San Antonio de Belén. Mi hija, Luna Victoria Campos Cérdoba, desde muy
pequeiia ha demostrado muchisimo interés y talento para los deportes, por ende he tratado de
desarrollar dicho potencial para que pueda explotarlo al maximo y no desperdicie el don que tiene.
Desde muy corta edad comencé a llevarla a carreras y demas actividades donde para nuestra grata
sorpresa se llevé siempre los primeros lugares. Los profesores de Educacién Fisica que la han tenido
cerca resaltan su capacidad y me exhortan a que explote la destreza deportiva que ella posee. Ella no
solo disfruta de practicar deporte sino que también es sumamente disciplinada tanto en el estudio como
en su diario vivir. Luna Victoria tiene 7 afos y desde pequena ha estado involucrada en el atletismo, sin
embargo su suefio y lo que me pide con gran afan es practicar gimnasia.

Ante dicha peticién realicé la investigaciéon pertinente sobre academias y encontré que en San
Antonio de Belén existe una academia con mucha trayectoria y de gran prestigio, Gimnasia Artistica
Belén, sin embargo al consultar sobre los precios estaba muy lejos de mi alcance. Con la esperanza de
poder encontrar ayuda para que mi hija pueda desarrollarse como una atleta en dicha disciplina me
apersoné a las instalaciones donde me indicaron que podia realizar una prueba sin costo alguno y que
ellos podia valorar la inscripcién de mi hija. Sé que existen becas para nifias patrocinadas por el cantén
pero desafortunadamente son solo para nifnas de escuelas ptiblicas y mi hija no asiste a una; ella ha
tenido la oportunidad de estudiar en una escuela privada gracias a una beca que le otorgé la escuela y
que ha mantenido a través de los afios debido a sus excelentes calificaciones y conducta excepcional.

Yo fui madre adolescente y asumo la carga econémica de mi hija hasta la fecha, pero luego de
hacer cuentas mi salario no me alcanza para matricular a mi hija en la academia por lo que acudo a
ustedes con el mayor de los respetos para solicitar su colaboracién y con ello lograr potenciar a mi hija
como la atleta que yo sé que ella puede llegar a ser. Entiendo que la practica del deporte requiere
mucha disciplina y constancia y es por ello que estoy dispuesta a dar mi apoyo al 100% y ayudar en
todo lo que se requiera.

Me encantaria poder matricular a Luna Victoria como a todas las demas nifias pero el salario
que percibo apenas me alcanza para cubrir mis obligaciones como madre y aportar en mi casa.
Actualmente vivo en la casa de mis padres junto con ellos y mi hija, mi mama cuida a mi hija y mi
papa es un adulto mayor que atin labora como transportista para sufragar las necesidades del hogar, por
lo que aunque quisiera no tengo la posibilidad de destinar una parte de mi salario para el pago de las
mensualidades.

Estoy segura que mi hija en un corto tiempo empezara a retribuirle al cantéon con su esfuerzo,
disciplina y talento; ella de verdad tiene todas las aptitudes necesarias y a su corta edad estd en el
momento ideal para desarrollar sus capacidades y convertirla en una atleta de nivel que se sienta
orgullosa de representar al cantén. Es por todos los motivos antes expuestos que solicito
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encarecidamente gue el Comité de Deportes v Recreaciaon de Belén pueda walorar mi solicitued e
interponer sus buenos oficios para lograr camplir el suefio de mi hija.

Me despido no sin antep agradecerles la atencion brindada;
IJ ; e
Mariela Cardoba Chaves ﬂﬁ;}{tﬂ,_,_,

Cédula 1-1543-0601 e

el zz3q-0997 —

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Instruir a la Administracion para que coordine con la Asociacion Deportiva de Gimnasia Artistica de Belén la posibilidad de
colaboracién solicitada por la Sra. Mariela Cordoba Chaves

ARTICULO 14. Se recibe Nota de M.Sc Adrian Gomez Calvo, Presidente Asociacion Badminton Costa Rica, de fecha 29 de
enero del 2020 y que literalmente dice: Reciba un saludo cordial en nombre de la Asociacion para el Desarrollo del
Badminton, desedndole los mayores éxitos en sus labores.

Mediante la presente quisiéramos solicitar el gimnasio del polideportivo para ser utilizado en entrenamientos de
badminton de las diferentes escuelas del canton de belén, en horario de lunes y martes de 2:00 a 4:00 de la tarde
respectivamente. Como es de su conocimiento la disciplina del bAdminton forma parte del programa curricular del
MEP en la asignatura de Educacion Fisica, tanto en primaria como en secundaria, desarrollando habilidades,
destrezas y mejorando las cualidades fisicas y motrices de los estudiantes. Es por esta razéon desde el aho pasado
hemos iniciado con el proceso de seleccionar estudiantes de las diferentes escuelas del cantén formando una seleccion
representativa en los diferentes torneos nacionales e internacionales.

En afos anteriores hemos venido trabajando arduamente en conjunto con el Departamento de Vida Estudiantil del
MEP desarrollando una serie de capacitaciones para docentes, enfocadas a la ensefianza del Badminton, iniciando
con cursos introductorios como “Talenticos”, y posteriormente el curso de “Shuttle Time” que profundiza atin mas en
las destrezas técnicas y tacticas de esta disciplina.

Pese al trabajo realizado en estos tdltimos cuatro afnos, queremos dar un paso adelante y para este 2020 hemos
desarrollado el proyecto piloto denominado “Badminton Escolar”.

yl QQP
e
Badminton

COSTA RICA
ICODER ~~ P ;
'an America

SHUTTLE
511
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i‘f .
LM m’%

Agradezco su atencion y quedo a la espera de su respuesta. Atte. Nota: Para efectos de cualquier consulta o comunicado
puede llamar a los teléfonos: 8386-4820 / 8516 1343 o bien escribirnos al correo electrénico adbcostarica@gmail.com
/ adriangomezcr@yahoo.es

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:
Primero: Instruir a la Administracion para que verifique y coordine la posibilidad de que esta disciplina entrene en alguno de
los gimnasios de los centros de educacion publicos del Cantdn de Belén. Segundo: Instruir a la Administracidn para que coordine
el nombramiento de la comision administradora de las instalaciones publicas del canton de Belén segin lo indica la Ley de
Creacion del ICODER.
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ARTICULO 15. Se recibe Oficio Ref. EPL-CE-01-2020 de MBA. Marita Arguedas Carvajal, Directora Area de Desarrollo

Social Municipalidad de Belén, de fecha 03 de febrero del 2020 y que literalmente dice:

PALIDAD B

LEN
BME i y 3 de febrero del 2020
futuras generaciones EP ch E—O ] _2020
Sefiores

Junta Directiva
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Belén
Presente

Estimados Sefiores:

Reciban un cordial saludo de parte de la Oficina de Emprendimientos y Promocién Laboral
y la Direccién del Area de Desarrolio Social de Ia Municipalidad de Belén; por este medio
solicitamos su autorizacién para utilizar las Canchas Piblicas (costado Este del Edificio
Municipal) para realizar la Feria de Empleo 2020 programada para el Viernes 3 de abril de
9am -4pm.

La Feria de Empleo de Belén, fiene como objetivo establecer un espacio para que las
empresas del cantdon y alrededores promuevan sus plazas vacantes, brindando a la
poblacioén en condicién de desempleo o subempleo oportunidades de empleo justo y
desarrollo laboral.

Los afos anteriores realizamos esta la Feria de Empleo en sus instalaciones con los siguientes

resultados:
2018 Mds de 2430 23 Canchas Poblicas Belén
2019 2870 33 Canchas Publicas Belén

Debido ala experiencia generada con las ediciones anteriores, identificamos la relevancia
de redlizar esta Feria en este mismo espacio, debido a lo céntrico y accesible que es para
las personas visitantes.

Es importante mencionar la que municipalidad cuenta con recursos para toldos y demas
requerimientos necesarios para la feria, asi como para el seguro de responsabilidad civil
que cubra a las personas visitantes y empresas expositoras. La instalaciéon de toldos se
redlizaria el 2 de abril en la tarde, y la desinstalaciéon a mads tardar el 4 de abril.

Consideramos frascendental su aval para contar con dicho espacio para la realizaciéon de
la actividad propuesta; agradecemos nos faciliten su respuesta por escrito, lo antes posible
para proceder con la logistica.

Quedamos a su disposicion en el caso de alguna consulta o comentario al respecto.
Atentamente,

MBA. rita ArgueLos Carvajal, Licda Licda. Karolina Quesada Ferndndez
Directgra Coordinadora
Areade Desarrollo Social Emprendimientos y Promocién Laboral

6) 2587-0290 * Apdo postal: 123-4005 - www.belen.go

- (50
Tel: (506) 2587*0000 (5

.

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:

Apraobar la solicitud planteada siempre y cuando presenten el formulario de préstamo de instalaciones deportivas.
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ARTICULO 16. Se recibe nota de Eduardo Chavarria de mejengueros de baloncesto, de fecha 27 de enero del 2020 y que
literalmente dice: Mi nombre es Eduardo Chavarria vicepresidente de Asociacién de Baloncesto Belén, en el adjunto los nombres
de compafieros que como grupo ocupamos el espacio de Domingos de 11 am a 1 pm para practicar baloncesto.

Agradecemos al comité de deportes por el visto bueno que nos ha brindado hasta el momento y esperamos que continle por este
afio respetando como siempre las actividades que el comité disponga como prioridad.

Agradezco el visto bueno y recibido de este mensaje, seguimos como encargados y responsables del espacio mi persona, el sefior
Roger Chaves y Roberto Hernandez. Quedo atento a sus comentarios. Saludos

POR UNANIMIDAD DE CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN
MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SE ACUERDA:

Instruir a la Administracion para que verifique la posibilidad de colaboracion a la solicitud planteada en otro horario debido a
que el solicitado se encuentra ocupado por la Asociacion Deportiva Belén Baloncesto.

CAPITULO VII. MOCIONES E INICIATIVAS. No hay.

TERMINA LA SESION AL SER LAS 18:25 HORAS

Juan Manuel Gonzalez Zamora Edwin Solano Vargas
PRESIDENTE. JD. CCDRB Secretario de Actas Junta Directiva CCDRB
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